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STELLENAUSSCHREIBUNG  
 
Bei der Marktgemeinde Spitz gelangt folgender Dienstposten zur Besetzung: 
 

Leitende(r) Gemeindebedienstete(r) 
mit 40 Wochenstunden 

 
Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des NÖ Gemeinde-
Vertragsbedienstetengesetzes 1976 (GVBG) in der derzeit geltenden Fassung, vorerst befristet 
auf die Dauer von 6 Monaten und wird bei zufriedenstellender Leistung auf unbestimmte Zeit 
verlängert.  
 
Die Aufnahme erfolgt zum ehestmöglichen Zeitpunkt. 
 
Die Entlohnung richtet sich nach den Bestimmungen des NÖ Gemeinde-
Vertragsbedienstetengesetzes 1976 in der derzeit geltenden Fassung. Eine 
Überbezahlung entsprechend den anrechenbaren Vordienstzeiten ist möglich. 
 
 
Aufgabenbereiche: 

 Organisatorische Leitung des Gemeindeamtes, Führung der gesamten 
Gemeindeverwaltung und Dienstaufsicht über sämtliche Dienststellen 

 Koordination aller Aktivitäten gemeindeeigener Einrichtungen und strategische 
Weiterentwicklung dieser  

 Strategische und operative Planung bzw. Umsetzung von Aufgaben gemeinsam mit dem 
Bürgermeister und den Gemeinderäten  

 Sitzungsmanagement für Gemeindegremien (Vor- und Nachbereitung) 
 Vollziehung der Beschlüsse der Kollegialorgane 
 Weiterentwicklung des Verwaltungsmanagements (z.B.: Projekt-, Prozess- und 

Qualitätsmanagement) 
 Planung und Weiterentwicklung des digitalen Amtsbetriebes 
 Zugeteilte Aufgaben über Auftrag des Bürgermeisters 
 Ansprechpartner/in für Bürgermeister, Gemeindefunktionäre und Bevölkerung 
 Personalmanagement (Personalführung, -bemessung, -planung, -entwicklung) 
 Amtsinterne Arbeits- und Aufgabenplanung; Kontrolle der Arbeitserledigung 
 Führen des Fachgebietes „Bauamt“ in organisatorischer und administrativer Hinsicht im 

Rahmen der internen Kompetenzverteilung 
 

 
Anforderungsprofil: 
 Österreichische Staatbürgerschaft, EU-Bürger/in 
 Gesundheitliche und fachliche Eignung 
 Abgeschlossene Schulbildung 
 Gemeindedienstprüfung (bzw. ehestmögliche Ablegung) und Besuch von Fachkursen 
 Ausgezeichnete EDV-Kenntnisse  
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 Hohes Maß an Leistungsbereitschaft (genau, zuverlässig, teamfähig und flexibel) 
 Ausgeprägte Sozial-, Führungs-, Management- und Konfliktlösungskompetenz; 

Kommunikations- und Teamfähigkeit, Belastbarkeit; hohes Maß an Eigenverantwortlichkeit 
 Bereitschaft zur zeitlichen Mehrdienstleistung und Weiterbildung 
 Abgeleisteter Präsenz- oder Zivildienst bei männlichen Bewerbern 
 Einwandfreies Vorleben (Strafregisterbescheinigung) 

 

 
Bewerbung: 
Schriftliche Bewerbungen (inklusive Lebenslauf und Zeugnisse sowie Strafregisterbescheinigung) 
senden Sie bitte an: 
 
Marktgemeinde Spitz  
z.H. Herrn Bürgermeister Dr. Andreas Nunzer, MA 
Hauptstraße 15a, 3620 Spitz  
gemeindeamt@spitz.gv.at  
 
Die Bewerbungsfrist endet mit 08. Oktober 2022, ehestmöglicher Dienstantritt. 
 
Die näher in Betracht gezogenen Bewerber/innen werden zu einem Vorstellungsgespräch 
(Hearing in einer Arbeitsgruppe) eingeladen. 
 
Mit der Bestellung zum/zur „Leitenden Gemeindebediensteten“ durch Gemeinderatsbeschluss 
geht das Recht einher, die Funktionsbezeichnung „Amtsleiter/in“ zu führen.  
 
 
Der Bürgermeister: 
Dr. Andreas Nunzer, MA e.h. 


